
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.05.2025 №50-4

Об утверждении региональной программы «Активное долголетие» в Донецкой Народной Республике на 2025-
2030 годы

В целях обеспечения устойчивого роста продолжительности здоровой жизни граждан старшего поколения и
увеличения периода активного долголетия в Донецкой Народной Республике, достижения показателей и результатов
федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья», руководствуясь статьями 9, 15 Закона
Донецкой Народной Республики от 29 сентября 2023 года №   1-РЗ «О Правительстве Донецкой Народной
Республики», Правительство Донецкой Народной Республики

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить региональную программу «Активное долголетие» в Донецкой Народной Республике на 2025-

2030 годы (прилагается).

2. Участникам региональной программы Донецкой Народной Республики «Активное долголетие» (далее  –
Программа) ежегодно два раза в год (до 10 июля и 10 января) направлять в Министерство труда и социальной защиты
Донецкой Народной Республики информацию о ходе выполнения мероприятий, предусмотренных Программой, за
соответствующие полугодие и год.

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Председателя Правительства
Донецкой Народной Республики, координирующего в соответствии с распределением обязанностей деятельность
органа исполнительной власти Донецкой Народной Республики в сфере социального обслуживания граждан.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Врио Председателя Правительства А.Г. Чертков

УТВЕРЖДЕНА
Постановлением Правительства
Донецкой Народной Республики
от 29.05.2025 № 50-4

Региональная программа «Активное долголетие» в Донецкой Народной Республике
на 2025-2030 годы

1. Паспорт программы

1. Наименование
региональной программы

Региональная программа «Активное долголетие» в Донецкой Народной
Республике на 2025-2030 годы (далее — Программа)

2. Координатор региональной
программы

Министерство труда и социальной защиты Донецкой Народной
Республики

ПРАВИТЕЛЬСТВО
ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ
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3. Участники региональной
программы

Министерство труда и социальной защиты Донецкой Народной
Республики;
Министерство здравоохранения Донецкой Народной Республики;
Министерство культуры Донецкой Народной Республики;
Министерство спорта и туризма Донецкой Народной Республики;
Министерство молодежной политики Донецкой Народной Республики;
Министерство экономического развития Донецкой Народной Республики;
Министерство промышленности и торговли Донецкой Народной
Республики;
Министерство цифрового развития государственного управления,
информационных технологий и связи Донецкой Народной Республики;
Министерство финансов Донецкой Народной Республики;
Государственное казенное учреждение «Служба занятости населения
Донецкой Народной Республики»;
Региональная общественная организация «Донецкий Красный Крест»;
администрации городских и муниципальных округов Донецкой Народной
Республики

4. Цель региональной
программы

укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и
продолжительности здоровой жизни граждан пожилого возраста, в том
числе участие граждан пожилого возраста в образовательных проектах,
культурно-досуговых мероприятиях, занятиях физической культурой и
спортом, а также добровольческой (волонтерской) деятельностью

5. Задачи региональной
программы

1.  Совершенствование организационно-управленческих механизмов и
межведомственного взаимодействия при решении проблем граждан
пожилого возраста.
2. Продление активного долголетия граждан пожилого возраста, создание
условий для реализации их личностного потенциала.
3. Охрана здоровья граждан пожилого возраста, развитие медицинской
помощи, в том числе по профилю «гериатрия».
4.  Развитие социальных услуг для граждан пожилого возраста,
продлевающих их здоровую жизнь и обеспечивающих качественный уход.
5.  Повышение финансовой обеспеченности граждан пожилого возраста,
создание условий для их занятости.
6. Развитие инфраструктуры для качественной и безопасной жизни
граждан пожилого возраста.

6. Сроки реализации
региональной программы

2025-2030 годы



7. Объемы ассигнований
бюджета Донецкой
Народной Республики
региональной программы (с
расшифровкой по годам ее
реализации), а также
прогнозные объемы
средств, привлекаемых из
других источников

Общий объем финансирования Программы составляет 824  895,2 тыс.
рублей, в том числе по годам:
2025 год – 233 420,7 тыс. рублей;
2026 год – 280 269,9 тыс. рублей;
2027 год – 311 204,6 тыс. рублей;
2028 год – 0,0 тыс. рублей;
2029 год – 0,0 тыс. рублей;
2030 год – 0,0 тыс. рублей;
средства федерального бюджета – 816 646,3 тыс. рублей, в том числе:
2025 год – 231 086,5 тыс. рублей;
2026 год – 277 467,2 тыс. рублей;
2027 год – 308 092,6 тыс. рублей;
2028 год – 0,0 тыс. рублей;
2029 год – 0,0 тыс. рублей;
2030 год – 0,0 тыс. рублей
средства бюджета Донецкой Народной Республики – 8 248,96 тыс. рублей,
в том числе:
2025 год – 2 334,2 тыс. рублей;
2026 год – 2 802,7 тыс. рублей;
2027 год – 3 112,0 тыс. рублей;
2028 год – 0,0 тыс. рублей;
2029 год – 0,0 тыс. рублей;
2030 год – 0,0 тыс. рублей.

8. Ожидаемые конечные
результаты реализации
региональной программы

1. Увеличение доли граждан пожилого возраста (женщины, достигшие
возраста 60 лет, и мужчины, достигшие возраста 65 лет), вовлеченных в
Программу (до 2030 года — 10,0 %), %
2. Доля граждан пожилого возраста, получивших социальное
обслуживание, в общем числе граждан пожилого возраста, признанных
нуждающимися в социальном обслуживании (до 2030 года — 100%), %
3. Доля граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих
долговременный уход, от общего числа нуждающихся в таком уходе
граждан (до 2027 года — 3,1 %), %
4. Доля граждан пожилого возраста в возрасте от 55 лет (женщины) и от 60
лет (мужчины) до 70,5 лет включительно, систематически занимающихся
физической культурой и спортом, в общей численности граждан указанной
возрастной категории (до 2030 года — 10,0 %), %
5. Уровень обеспеченности геронтологическими койками к 2030 году на
10000 граждан пожилого возраста, ед.:
0,8 ед. – 2026 г.
1,1 ед. – 2027 г.
1,1 ед. – 2028 г.
1,4 ед. – 2029 г.
1,4 ед. – 2030 г.

2. Характеристика текущего состояния в области здоровья, увеличения периода
«активного долголетия» и продолжительности здоровой жизни

граждан пожилого возраста
Численность населения Донецкой Народной Республики на 1 февраля 2025 года составила 2 121 453 человека,

в том числе детей в возрасте до 6 лет – 212 145 человек, подростков (школьников) в возрасте от 7 до 17 лет – 250 331
человек, молодежи от 18 до 29 лет – 254 574 человека, взрослых в возрасте от 30 до 60 лет – 912 226 человек, граждан



пожилого возраста от 60 лет – 462 477 человек, а долгожителей Донецкой Народной Республики старше 80 лет –
29 700 человек.

Из общей численности населения Донецкой Народной Республики на территории региона постоянно
проживают 935 349 мужчин (44,09 %) и 1 186 104 женщины (55,91 %).

Численность граждан пожилого возраста в Донецкой Народной Республике составляет 675 687 человек (31,9 %
от общей численности населения региона).

Основными факторами, влияющими на качество жизни граждан пожилого возраста, являются материальное
обеспечение, состояние здоровья и социальное самочувствие.

Гражданам пожилого возраста присущи специфические проблемы: ухудшение состояния здоровья, снижение
способности к самообслуживанию, снижение конкурентоспособности на рынке труда, неустойчивое материальное
положение, утрата привычного социального статуса. Возрастают социальные и экономические издержки для семей,
обеспечивающих уход за пожилыми родственниками, снижается надежность семьи в качестве источника поддержки
граждан пожилого возраста.

Приоритетными направлениями развития Донецкой Народной Республики являются:
сохранение населения региона в лице граждан пожилого возраста на уровне около 1,0 млн. человек при

ожидаемой продолжительности жизни не менее 70,5 лет;

сохранение и укрепление здоровья граждан пожилого возраста (их потребность в медицинской помощи в
1,5 раза больше, чем у людей среднего возраста, а в госпитализации они нуждаются почти в 3 раза чаще) путем
создания качественной и доступной системы медицинской помощи, основанной на качественной
инфраструктуре, высоком профессионализме медицинского персонала и передовых стандартах профилактики,
диагностики, лечения, реабилитации;

повышение качества жизни граждан пожилого возраста – степень комфортности человека как внутри себя,
так и в рамках своего общества, что будет способствовать активному долголетию.

Поэтому для увеличения продолжительности жизни и продления активного долголетия необходим широкий
комплекс профилактических мер для предупреждения преждевременного старения, увеличения продолжительности
жизни, достижения активной старости, удлинения периода работоспособности и оптимального состояния здоровья.

Необходимо обеспечить профилактику жизненных ситуаций, представляющих опасность для жизни и здоровья
человека, а также комплексный подход к решению проблемы с акцентом на социальные меры, на длительное
сохранение активной профессиональной, интеллектуальной, физической полноценности граждан пожилого возраста.

Программа предусматривает межведомственный комплексный подход, направленный на создание к 2030 году в
Донецкой Народной Республике условий для активного долголетия граждан пожилого возраста.

Реализация основных мероприятий по увеличению периода активного долголетия и продолжительности
здоровой жизни граждан пожилого возраста предусматривает повышение доступности медицинской помощи,
качества услуг в сфере социального обслуживания, поддержку физической активности граждан пожилого возраста.

В настоящее время в Донецкой Народной Республике насчитывается около 32 % граждан пожилого возраста.
Гериатрическая помощь в Донецкой Народной Республике по профилю «Гериатрия» осуществляется в ГБУ Донецкой
Народной Республики «Центральная городская клиническая больница №  6 г. Донецка» (отделение на 65 коек и
гериатрический кабинет поликлиники) и ГБУ Донецкой Народной Республики «Городская больница № 1 г. Горловки»
(отделение на 15 коек). Укомплектованность врачами-гериатрами  – 5 специалистов. В г. Горловке гериатрическая
помощь оказывается врачом-терапевтом.

Гериатрическая служба в Донецкой Народной Республике развита недостаточно, наблюдается кадровый
дефицит. В связи с чем отмечается недостаточное выявление и лечение возраст-ассоциированных синдромов. Кроме
этого, наблюдается недостаточная оснащенность гериатрического отделения и гериатрического кабинета, что
приводит к несвоевременному выявлению патологических состояний, диагностики когнитивного дефицита,
остеопороза, старческой астении.

На территории Донецкой Народной Республики социальные услуги гражданам пожилого возраста и инвалидам
оказывают 51 учреждение социального обслуживания, из которых 12 стационарных учреждений (дома-интернаты) и
39 территориальных центров социального обслуживания.



Предоставление социальных услуг обеспечивается в форме социального обслуживания на дому, стационарной
и полустационарной формах социального обслуживания.

Вместе с предоставлением социально-бытовых услуг для граждан пожилого возраста организовываются
мероприятия, направленные на повышение качества жизни граждан пожилого возраста и стимулирование их
активного участия в социальной жизни. Данная работа территориальными центрами социального обслуживания
проводится в рамках проекта «Активное долголетие» путем создания клубов по интересам, организации
мероприятий, связанных со здоровым образом жизни, а также культурно-досуговых мероприятий, на которых
граждане пожилого возраста могут расширять круг общения и отдыхать.

Организованы творческие мастерские и кружки, проводятся уроки физкультуры, занятия йогой, реализуются
образовательные программы для граждан пожилого возраста по компьютерной и финансовой грамотности. Для
расширения круга общения, тренировки мозга и более активной жизни граждане пожилого возраста включаются в
информационную среду.

Одновременно Донецкая Народная Республика участвует в реализации пилотного проекта по внедрению
системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста, инвалидами, нуждающимися в уходе. Являясь
пилотным, данный проект реализуется на территории пяти городских округов.

Целью системы внедрения долговременного ухода является обеспечение гражданам, нуждающимся в уходе,
поддержки их жизнедеятельности для максимально долгого сохранения привычного качества жизни, а также
содействие гражданам, осуществляющим уход, в трудоустройстве в качестве помощников по уходу.

В отдельных учреждениях социального обслуживания, участвующих в пилотном проекте по созданию системы
долговременного ухода в регионе, действуют «школы ухода» для граждан, осуществляющих уход за гражданами
пожилого возраста и инвалидами, где проводятся групповые теоретические и практические занятия по
утвержденному графику и индивидуальные консультации граждан.

На базе отделений срочного социального обслуживания действуют пункты проката технических средств
реабилитации для граждан пожилого возраста и инвалидов, которые предоставляются гражданам бесплатно.

Учреждения социального обслуживания Донецкой Народной Республики в период формирования
государственной социальной политики Донецкой Народной Республики как субъекта Российской Федерации в
условиях военного конфликта, когда возникает большое количество вызовов и проблем, связанных с ограниченными
ресурсами, сложностью организации деятельности, продолжают выполнять свои функции для улучшения условий
жизнедеятельности граждан и расширения их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные
потребности.

В 2019 году ОД «Донецкая Республика» совместно с Донецкой республиканской универсальной научной
библиотекой им. Н.К. Крупской при поддержке Министерства культуры Донецкой Народной Республики был создан
проект «Активное долголетие», который достаточно быстро привлёк внимание и интерес граждан пожилого возраста
и заявил себя как социально-значимый и востребованный проект Донецкой Народной Республики.

В проекте действовали кружки и клубы по направлениям: изобразительное искусство, вязание, вышивание и
кружевоплетение, литературное творчество, краеведческий туризм и путешествия, садоводство и огородничество,
изучение иностранных языков, обучение и повышение уровня компьютерной грамотности. Данные направления
были выбраны согласно запросу граждан пожилого возраста.

Значимым событием для проекта «Активное долголетие» стала реализация спортивного направления при
поддержке общественной организации «Молодая Республика», содействии Министерства молодежи спорта и туризма
Донецкой Народной Республики, а также заинтересованных участников проекта.

Вместе с тем, члены клубных формирований не ограничивались только посещением определенных клубов, они
активно принимали участие в насыщенной культурно-просветительской жизни библиотеки. Это и творческие
встречи, презентации новых изданий, общение с известными личностями, в том числе в рамках интеграционной
деятельности. На сцене лекционного зала библиотеки для вышеуказанной категории граждан проходили показы
литературно-музыкальных постановок при содействии музыкально-драматического театра им.  Бровуна, а также
концертные программы артистов филармонии.

В январе 2023  года проект «Активное долголетие» трансформировался в партийный проект «Старшее
поколение» Донецкого регионального отделения Всероссийской политической партии «Единая Россия».



Основная деятельность «Старшего поколения» развернута на базе Донецкого театра кукол, где с успехом
проходят занятия по направлению «Творчество» в рамках работы данного партпроекта. Хореография, актёрское
мастерство, вокал, дыхательная гимнастика, лекции по народной медицине – это далеко не весь список того, в чём
развиваются участники. Программа у них насыщенная, интересная и разнообразная: организованы занятия по вокалу,
хореографии, йоге, игре на гитаре, дыхательной гимнастике. Участники проекта ездят на экскурсии по памятным
местам Донецкой Народной Республики, проходят обучение по компьютерной грамотности, являются слушателями
лекций российского общества «Знание».

Сейчас число активных участников проекта растет, поэтому их приходиться делить на группы. Интерес к
встречам проявляют активно жители прифронтовых районов Донецкой Народной Республики  – для них это
возможность отвлечься от сложных военных будней.

Партпроект «Старшее поколение» не стоит на месте, он развивается и меняется, привлекает в свои ряды новых
участников, сторонников и открывает новые направления.

Участники «Старшего поколения» проводят различные акции, ставят спектакли, проводят концерты и
творческие вечера, посещают детские центры и центры реабилитации военнослужащих.

По информации Министерства культуры Донецкой Народной Республики число граждан пожилого возраста,
вовлеченных в 2024 году в культурно-массовую и досуговую работу указанных клубов (кружков), составляет 5 766
человек; число культурно-массовых и досуговых мероприятий для граждан пожилого возраста, проведенных
организациями различной ведомственной принадлежности (турниры, выставки, концерты, экскурсии и т.п.),
составляет 7 442 единиц; число граждан пожилого возраста, принявших участие в культурно-массовых и досуговых
мероприятиях, проведенных организациями различной ведомственной принадлежности, составляет 165 551 человек.

3. Цели, задачи, целевые показатели (индикаторы) Программы
Цель Программы – укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности

здоровой жизни граждан пожилого возраста, в том числе участие граждан пожилого возраста в образовательных
проектах, культурно-досуговых мероприятиях, занятиях физической культурой и спортом, а также добровольческой
(волонтерской) деятельностью.

Задачи Программы:
1. Совершенствование организационно-управленческих механизмов и межведомственного взаимодействия при

решении проблем граждан пожилого возраста.

2.  Продление активного долголетия граждан пожилого возраста, создание условий для реализации их
личностного потенциала.

3.  Охрана здоровья граждан пожилого возраста, развитие медицинской помощи, в том числе по профилю
«гериатрия».

4.  Развитие социальных услуг для граждан пожилого возраста, продлевающих их здоровую жизнь и
обеспечивающих качественный уход.

5. Повышение финансовой обеспеченности граждан пожилого возраста, создание условий для их занятости.

6. Развитие инфраструктуры для качественной и безопасной жизни граждан пожилого возраста.

№
п/
п

Наименование целевого показателя
(индикатора)

Период (год)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

1. Увеличение доли граждан
пожилого возраста, (женщины,
достигшие возраста 60 лет, и
мужчины, достигшие возраста 65
лет), вовлеченных в Программу (до
2030 года — 10,0 %), %

2 3 4 6 8 10



2. Доля граждан пожилого возраста,
получивших социальное
обслуживание, в общем числе
граждан пожилого возраста,
признанных нуждающимися в
социальном обслуживании (до
2030 года — 100 %), %

91,8 95,0 95,0 97,7 100 100

3. Доля граждан пожилого возраста и
инвалидов, получающих
долговременный уход, от общего
числа нуждающихся в таком уходе
граждан (до 2027 года — 3,1 %), %

2,9 3,1 3,1 — — —

4. Доля граждан в возрасте от 55 лет
(женщины) и от 60 лет (мужчины)
до 70,5 лет включительно,
систематически занимающихся
физической культурой и спортом,
в общей численности граждан
указанной возрастной категории
(до 2030 года — 10,0 %), %

2 3 4 6 8 10

5. Уровень обеспеченности
геронтологическими койками к
2030 году на 10000 граждан
пожилого возраста, ед.

0,8 0,8 1,1 1,1 1,4 1,4

4. План мероприятий Программы

№ п/
п

Наименование
мероприятия

Сроки
реализации

мероприятия

Исполнители мероприятия Ожидаемый результат
реализации

мероприятия

4. Механизм организации межведомственного взаимодействия участников Программы,
подведомственных им органов, учреждений и организаций



1.1. Обеспечение
взаимодействия при
реализации
мероприятий в
рамках Программы

2025-2030 годы Министерство труда и
социальной защиты Донецкой

Народной Республики

Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

Министерство культуры
Донецкой Народной Республики

Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

Министерство молодежной
политики Донецкой Народной

Республики
Министерство промышленности

и торговли Донецкой Народной
Республики

Министерство экономического
развития Донецкой Народной

Республики
Министерство цифрового

развития государственного
управления, информационных

технологий и связи

Донецкой Народной Республики
Министерство финансов

Донецкой Народной Республики
Государственное казенное

учреждение «Служба занятости
населения Донецкой Народной

Республики»

Региональная Общественная
организация «Донецкий Красный

Крест»

Обеспечение
взаимодействия
исполнительных
органов Донецкой
Народной Республики,
учреждений,
подведомственных
исполнительным
органам Донецкой
Народной Республики,
и организаций,
участвующих в
реализации Программы



1.2. Координация
деятельности
исполнительных
органов Донецкой
Народной
Республики,
учреждений,
подведомственных
исполнительным
органам Донецкой
Народной
Республики, и
организаций,
участвующих в
реализации
Программы

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики

Осуществление
координации
деятельности

исполнительных
органов Донецкой

Народной Республики,
учреждений,

подведомственных
исполнительным

органам Донецкой
Народной Республики,

и организаций,
участвующих в

реализации Программы

2. Продление активного долголетия граждан пожилого возраста, создание условий для реализации их
личностного потенциала

2.1. Создание условий
для реализации

гражданами
пожилого возраста

творческого
потенциала, в том
числе создание на

базе
республиканских и

муниципальных
учреждений

культуры
творческих

коллективов и
клубов по

интересам для
общения и отдыха

лиц разных
возрастов

2025-2030 годы Министерство культуры
Донецкой Народной Республики

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Возможность
самореализации

творческих граждан
пожилого возраста,

организация их
познавательного досуга



2.2. Организация
досуговых,

развивающих и
творческих

мероприятий для
граждан пожилого
возраста на базе

республиканских и
муниципальных

учреждений
культуры,

привлечение
граждан пожилого
возраста к участию

в мероприятиях

2025-2030 годы Министерство культуры
Донецкой Народной Республики

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Увеличение числа
граждан пожилого

возраста, участвующих
в реализации
Программы

2.3. Информационная
поддержка
реализации

мероприятий в
рамках

Программы –
размещение
материалов в

средствах массовой
информации, на

информационных
ресурсах,

официальных
сайтах

2025-2030 годы Министерство цифрового
развития государственного

управления, информационных
технологий и связи Донецкой

Народной Республики

Министерство труда и
социальной защиты Донецкой

Народной Республики
Министерство культуры

Донецкой Народной Республики

Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

Распространение
позитивного опыта

участия граждан
пожилого возраста в

жизни общества,
повышение

информированности
граждан о проводимых
мероприятиях в рамках

Программы

2.4. Йога «Старшее
поколение»

2025 год Министерство молодежной
политики Донецкой Народной

Республики

Государственное бюджетное
учреждение Донецкой Народной

Республики «Центр развития
молодежных инициатив Республики»

Увеличение
взаимодействия между
гражданами пожилого
возраста и молодежью,

обмен опытом и
знаниями



2.5. Привлечение
граждан пожилого

возраста к занятиям
физической
культурой и

спортом, в том
числе с

использованием
Всероссийского
физкультурно-
спортивного

комплекса «Готов к
труду и обороне!»

2025-2030 годы Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

Государственное бюджетное
учреждение центр физического

здоровья населения «Спорт для всех»
администрации городских и

муниципальных округов Донецкой
Народной Республики

Вовлечение граждан
пожилого возраста в

систематические
занятия физической
культурой и спортом

2.6. Организация и
проведение
спортивных

соревнований среди
граждан пожилого
возраста по видам

спорта

2025-2030 годы Министерство спорта и
туризма Донецкой Народной

Республики

Государственное бюджетное
учреждение центр физического

здоровья населения «Спорт для всех»
администрации городских и

муниципальных округов Донецкой
Народной Республики

Вовлечение граждан
пожилого возраста в

систематические
занятия физической
культурой и спортом

2.7. Организация и
проведение

индивидуальных и
групповых занятий

физической
культурой среди

граждан пожилого
возраста на

регулярной основе

в течение
2025 года

Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

Государственное бюджетное
учреждение центр физического

здоровья населения «Спорт для всех»
администрации городских и

муниципальных округов Донецкой
Народной Республики

Вовлечение граждан
пожилого возраста в

систематические
занятия физической
культурой и спортом

2.8. Публикации в
средствах массовой

информации
материалов,

пропагандирующих
здоровый образ
жизни и занятия

физической
культурой и

спортом среди
граждан пожилого

возраста

2025-2030 годы Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

Министерство цифрового
развития государственного

управления, информационных
технологий и связи Донецкой

Народной Республики
администрации городских и

муниципальных округов Донецкой
Народной Республики

Популяризация
здорового образа жизни

среди граждан
пожилого возраста



2.9. Размещение на
официальных
страницах и в
сообществах в

социальных сетях
Министерства

спорта и туризма
Донецкой Народной

Республики и
организаций,

подведомственных
Министерству,

материалов,
направленных на

формирование
позитивного

представления
граждан пожилого

возраста
о здоровом и

активном образе
жизни

2025-2030 годы Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Информационно-
разъяснительная работа
с гражданами пожилого

возраста по
поддержанию

здорового и активного
образа жизни

2.10. Проведение лекций,
бесед по вопросам

физической
активности в

пожилом возрасте

2025-2030 годы Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Формирование и
сохранение навыков

здорового образа
жизни. Повышение

мотивации к
регулярным занятиям и

ведению здорового
образа жизни, а также

увеличение числа
граждан пожилого

возраста,
систематически
занимающихся

физической культурой
и спортом

2.11. Проведение акций,
направленных на
популяризацию

здорового образа
жизни с участием
граждан пожилого

возраста

2025-2030 годы Администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Совершенствование
системы физического
воспитания граждан
пожилого возраста.

Рост числа
граждан пожилого

возраста,
занимающихся

физической культурой
и спортом



2.12. Создание условий
для занятий
физической
культурой и

спортом граждан
пожилого возраста

по месту
жительства (месту

отдыха), в том числе
путем привлечения

специалистов в
области физической
культуры и спорта,
проведения и (или)

предоставления
возможности для

проведения
организованных и

(или)
самостоятельных

занятий и (или) для
участия в

физкультурных
мероприятиях и
любительских
спортивных

соревнованиях

2025-2030 годы Администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Улучшение качества
жизни, повышение

жизненной активности
граждан пожилого

возраста, увеличение
продолжительности

жизни и периода
активного долголетия

2.13. Организация
обучения граждан

пожилого возраста в
рамках

федерального
проекта «Активные

меры содействия
занятости»

национального
проекта «Кадры»

(при подаче
гражданами

соответствующего
заявления)

2025-2030 годы Государственное казенное
учреждение «Служба занятости
населения Донецкой Народной

Республики»

Приобретение или
развитие гражданами

пожилого возраста
имеющихся знаний,

компетенций и
навыков,

обеспечивающих
реализацию их личного

потенциала,
конкурентоспособность

и профессиональную
мобильность на рынке

труда

2.14. Поддержка
негосударственных

организаций,
оказывающих

поддержку граждан
пожилого возраста

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики

Оказание поддержки
негосударственным

организациям,
оказывающим

поддержку граждан
пожилого возраста



2.15. Развитие системы
поддержки

«серебряного
волонтерства»

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики
учреждения социального

обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

ОД «Донецкая Республика»

Продление активного
долголетия граждан
пожилого возраста

3. Охрана здоровья граждан пожилого возраста, развитие медицинской помощи, в том числе по профилю
«гериатрия»

3.1. Совершенствование организации оказания медицинской помощи гражданам пожилого возраста, в том числе по
профилю «гериатрия»

3.1.1. Обеспеченность
геронтологическими

койками для
улучшения качества

оказания
медицинской

помощи гражданам
пожилого возраста

(ед. на 10 000
граждан пожилого

возраста)

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Организация
госпитализации на
геронтологические

койки граждан
пожилого возраста

3.1.2. Направление на
профессиональную

переподготовку
врачей-гериатров

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Повышение
профессиональной

квалификации врачей-
гериатров



3.1.3. Проведение
вебинаров для

фельдшеров ФАП
по вопросам

оказания
гериатрической

помощи гражданам

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Проведение не менее
20 вебинаров

3.2. Совершенствование профилактических мероприятий по предупреждению и раннему выявлению заболеваний,
гериатрических синдромов и факторов риска их развития с оценкой биологического возраста в центрах здоровья

3.2.1. Информирование
граждан пожилого

возраста о важности
профилактических

осмотров в виде
размещения

наглядных пособий
(стенды, плакаты,
бегущая строка) в

медицинских
организациях,
оказывающих

первичную медико-
санитарную помощь

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Информированием
охвачено не менее 90 %

граждан от общего
числа посетивших

медицинскую
организацию в течение

года



3.2.2. Проведение
анкетирования

граждан пожилого
возраста в
кабинетах/
отделениях

профилактики
медицинских
организаций,
оказывающих

первичную медико-
санитарную

помощь, в ходе
проведения

профилактических
медицинских

осмотров с целью
выявления болезней

системы
кровообращения,

сахарного диабета,
гериатрических

синдромов

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Анкетирование
охвачено не менее
85 % граждан, от

общего числа граждан,
посетивших кабинеты/

отделения
профилактики
медицинских
организаций

3.3. Увеличение охвата диспансерным наблюдением граждан пожилого возраста (более 90 % с впервые выявленными
заболеваниями), обеспечение преемственности между медицинской помощью, оказываемой

в амбулаторных и стационарных условиях

3.3.1. Формирование и
реализация годовых
план-графиков по

охвату граждан
пожилого возраста

диспансерным
наблюдением

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Увеличение охвата
диспансерным
наблюдением:

— не менее 80 % в
2025 г.

— не менее 82 % в
2026 г.

— не менее 84 % в
2027 г.

— не менее 86 % в
2028 г.

— не менее 88 % в
2029 г.

— не менее 90 % в
2030 г.

3.4. Повышение уровня медицинской грамотности граждан пожилого возраста по вопросам здорового старения
и активного долголетия, профилактики и лечения возраст-ассоциированных заболеваний

и гериатрических синдромов, создание условий для ведения здорового образа жизни
в пожилом возрасте



3.4.1. Проведение
обучающих

мероприятий,
Школы 60+ (лекции

для граждан
пожилого возраста

по вопросам
здорового старения,

активного
долголетия,

профилактики и
лечения возраст-
ассоциированных

заболеваний и
гериатрических

синдромов)

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Проведено не менее
5 лекций ежегодно

3.5. Совершенствование мер по профилактике падений и переломов у граждан пожилого возраста

3.5.1. Проведение
анкетирования

граждан пожилого
возраста для

выявления факторов
риска падения с
направлением в
зависимости от

результатов
анкетирования к
врачу-гериатру,

(врачу-неврологу,
врачу-

эндокринологу,
врачу-ревматологу)
для диспансерного

наблюдения,
обследования и

назначения
соответствующего

лечения

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Анкетированием
охвачено не менее 85 %
граждан от посетивших

кабинеты/отделения
профилактики
медицинских
организаций

3.6. Проведение информационных кампаний, направленных на формирование позитивного представления
граждан пожилого возраста о здоровом и активном образе жизни, транслирующих позитивный образ

человека старшего поколения, ведущего здоровый и активный
образ жизни



3.6.1. Размещение
информационных

статей в
региональных

печатных изданиях,
транслирующих

позитивный образ
гражданина

пожилого возраста,
ведущего здоровый
и активный образ

жизни,
информирование

населения
посредством радио

и телевидения о
здоровом и

активном образе
жизни

2025-2030 годы Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

медицинские организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Внештатный республиканский
специалист гериатр Министерства

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Информация
размещается не менее 2

раз в год

4. Развитие социальных услуг для граждан пожилого возраста, продлевающих
их здоровую жизнь и обеспечивающих качественный уход

4.1. Предоставление
гражданам

пожилого возраста
качественных и

доступных
социальных услуг

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики
учреждения социального

обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

Региональная общественная
организация «Донецкий Красный

Крест»

Своевременное
предоставление

гражданам пожилого
возраста качественных

и доступных
социальных услуг



4.2. Развитие системы
долговременного

ухода за
гражданами

пожилого возраста
и инвалидами,

нуждающимися
в уходе

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики
учреждения социального

обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

Включение граждан
пожилого возраста и

инвалидов,
нуждающихся в уходе

и признанных
нуждающимися в

социальном
обслуживании, в

систему
долговременного ухода

в соответствии с
показателями и
результатами

федерального проекта
«Старшее поколение»

национального проекта
«Семья»

4.3. Развитие
межведомственного

взаимодействия
медицинских
организаций и
учреждений
социального

обслуживания при
предоставлении

социальных услуг и
услуг по уходу за

гражданами
пожилого возраста и
инвалидами, в том
числе выявление
потенциальных

граждан,
нуждающихся в

услугах
долговременного

ухода

2025-2030 годы Министерство труда и
социальной защиты Донецкой

Народной Республики

Министерство здравоохранения
Донецкой Народной Республики

учреждения социального
обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

учреждения и организации,
подведомственные Министерству

здравоохранения Донецкой Народной
Республики

Обеспечение
межведомственного

взаимодействия
медицинских
организаций и
учреждений
социального

обслуживания при
предоставлении

социальных услуг по
уходу за гражданами
пожилого возраста и

инвалидами



4.4. Совершенствование
кадрового

обеспечения
организаций
социального

обслуживания,
подготовка

(переподготовка)
помощников по

уходу поставщиков
социальных услуг

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики
Министерство здравоохранения

Донецкой Народной Республики

учреждения социального
обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

Региональная Общественная
организация «Донецкий Красный

Крест»

Организация обучения
сотрудников
поставщиков

социальных услуг и
помощников по уходу

Организация,
документальное
сопровождение,

обучение по программе
«Помощник по уходу»
в Академии Красного

Креста

4.5. Повышение
информированности
граждан пожилого

возраста и их
родственников

(законных
представителей) о
предоставляемых

социальных
услугах,

эффективных
социальных
технологиях,
поставщиках
социальных

услуг

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики
учреждения социального

обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

Размещение
информации о

предоставляемых
социальных услугах,

эффективных
социальных
технологиях,
поставщиках

социальных услуг в
средствах массовой

информации,
социальных сетях,

официальных сайтах
министерства,
поставщиков

социальных услуг

4.6. Развитие
«Университетов

третьего возраста»

2025-2030 годы Министерство труда и социальной
защиты Донецкой Народной

Республики
учреждения социального

обслуживания, подведомственные
Министерству труда и социальной

защиты Донецкой Народной
Республики

Создание условий для
граждан пожилого

возраста и инвалидов
бесплатно получать

определенный уровень
знаний, умений и
навыков, обрести

уверенность в своих
силах и быстрее
адаптироваться к
условиям жизни

5. Повышение финансовой обеспеченности граждан пожилого возраста, создание
условий для их занятости



5.1. Разработка и
распространение

специальных
иллюстрационных

материалов
(брошюр, буклетов)

для граждан
пожилого возраста,
направленных на

повышение
финансовой
грамотности

2025-2030 годы Министерство финансов Донецкой
Народной Республики

Отделение по Донецкой
Народной Республике Южного

главного управления Центрального
банка Российской Федерации

Министерство труда и
социальной защиты Донецкой

Народной Республики
Министерство экономического

развития Донецкой Народной
Республики

Государственное бюджетное
учреждение «Многофункциональный

центр предоставления
государственных и муниципальных

услуг Донецкой Народной
Республики»

Повышение уровня
финансовой

грамотности среди
граждан пожилого
возраста в целях

обеспечения
эффективности

управления своими
финансовыми

ресурсами.
Проведение

информационных и
консультационных

мероприятий

5.2. Предоставление
гражданам

пожилого возраста
меры

государственной
поддержки по
содействию в

поиске подходящей
работы, включая

оказание содействия
в составлении

анкеты (при подаче
гражданами

соответствующего
заявления)

2025-2030 годы Государственное казенное
учреждение «Служба занятости
населения Донецкой Народной

Республики»

Реализация
гражданами пожилого

возраста личного/
профессионального

потенциала; создание
условий для их

финансовой
обеспеченности

6. Развитие инфраструктуры для качественной и безопасной жизни граждан
пожилого возраста



6.1. Обеспечение
приспособленности

спортивных
объектов для

использования
гражданами

пожилого возраста,
включая установку
перил, поручней,

пандусов, создание
понятной навигации

на территории и в
зданиях спортивных

объектов

2025-2030 годы Министерство спорта и туризма
Донецкой Народной Республики

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Доступность и
приспособленность

спортивных объектов
Донецкой Народной

Республики для
граждан пожилого

возраста

6.2. Благоустройство
общественных

территорий,
включая

придомовые
территории, с

учетом
потребностей

граждан пожилого
возраста

2025-2030 годы
при наличии
бюджетного

финансирования

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Повышение уровня
комфортности для
граждан пожилого

возраста

6.3. Мероприятия по
созданию

комфортной
потребительской

среды,
обеспечивающей
экономическую и
территориальную

доступность
приобретения
гражданами

пожилого возраста
товаров и услуг

(проведение
торговых ярмарок,
развитие торговых

сетей, открытие
новых сетевых

магазинов и
маркетплейсов и

др.)

2025-2030 годы Министерство промышленности и
торговли Донецкой Народной

Республики
администрации городских и

муниципальных округов Донецкой
Народной Республики

Повышение уровня
качественной жизни

для граждан пожилого
возраста



6.4. Организация
выездной торговли в

удаленные,
малонаселенные,

сельские,
прифронтовые

населенные пункты,
а также

освобожденные
территории

Донецкой Народной
Республики

2025-2030 годы Министерство промышленности
и торговли Донецкой Народной

Республики

администрации городских и
муниципальных округов Донецкой

Народной Республики

Обеспечение
населения, в том числе

граждан пожилого
возраста товарами

первой необходимости

 


