ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ДУМА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.12.2005 г.       N 2573 

О создании Общественной молодежной палаты при Тюменской областной Думе 

Рассмотрев проект Положения об Общественной молодежной палате при Тюменской областной Думе, решение постоянной комиссии областной Думы по Государственному строительству и местному самоуправлению, в соответствии с пунктом 32 статьи 28, статьей 33 Устава Тюменской области областная Дума 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать Общественную молодежную палату при Тюменской областной Думе.

2. Принять за основу Положение об Общественной молодежной палате при Тюменской областной Думе.

3. Поручить заместителю председателя областной Думы Корепанову Г.С. изучить положения об общественных молодежных палатах при Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации, при органах представительной власти других субъектов Российской Федерации, в случае необходимости подготовить и внести на рассмотрение областной Думы соответствующие замечания и предложения.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя областной Думы Корепанова Г.С.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Председатель областной Думы

С.Е. Корепанов 

Приложение 

к постановлению областной Думы

от 22.12.2005 г.   № 2573

Положение

об Общественной молодежной палате при 

Тюменской областной Думе

1. Общие положения

1.1. Общественная молодежная Палата при Тюменской областной Думе (далее – Палата) является добровольным общественным совещательным органом молодежи Тюменской области, региональных молодежных общественных объединений Тюменской области, образованным в результате свободного волеизъявления для совместного выражения и защиты прав и интересов молодежи, приобретения навыков правотворческой деятельности.

1.2. Палата создается с целью обеспечения более активного участия молодежи в формировании и реализации областной молодежной политики, содействия деятельности Тюменской областной Думы в сфере законодательного регулирования прав и законных интересов молодежи.

2. Задачи Палаты

Задачами Палаты являются: 

- участие в формировании идеологии гражданственности и патриотизма в молодежной среде;

- взаимодействие с молодежными объединениями по вопросам определения роли и места молодежи в процессе становления гражданского общества и формирования национальной идеи;

- содействие повышению социальной активности молодежи, а также молодежных общественных и политических объединений;

- приобщение молодежи к парламентской деятельности, формирование правовой и политической культуры молодежи;

- информирование Тюменской областной Думы о положении молодежи в регионе, наиболее актуальных проблемах молодежи, деятельности  региональных молодежных общественных объединений Тюменской области.

3. Состав Палаты и порядок ее формирования

3.1. На основании настоящего Положения в состав Палаты могут быть избраны по одному представителю в возрасте от 18 до 30 лет от каждого вуза Тюменской области (из числа студентов II - V курсов) и по одному представителю от региональных общественных молодежных объединений (отделений) Тюменской области в порядке утвержденном председателем Тюменской областной Думы. При этом численный состав Палаты не может превышать 30 человек.

3.2. Члены Палаты избираются сроком на два года с правом последующего переизбрания не более двух сроков подряд.

3.3. Членом Палаты может быть кандидат, избранный высшим органом студенческого самоуправления или общественной организации 

3.4. Результаты выборов в учебных заведениях и региональных молодежных общественных объединениях Тюменской области утверждаются указанными организациями в соответствии с их уставами.

3.5. Не реже одного раза в год члены Палаты отчитываются о своей деятельности перед студентами вузов и на общих собраниях региональных молодежных общественных объединений Тюменской области.

3.6. Члену Палаты вручается удостоверение установленного образца.

4. Организация работы Палаты

4.1. Основной формой деятельности Палаты является сессия.

4.2. Сессия Палаты созывается не реже двух раз в год.

4.3. Сессия правомочна, если в ее составе принимает участие не менее 2/3 от избранного состава Палаты. Решения Палаты принимаются открытым или тайным голосованием большинством голосов от числа присутствующих членов Палаты.

4.4 Сессии Палаты являются открытыми. В их работе могут принимать участие представители Тюменской областной Думы, Правительства Тюменской области (по согласованию). На заседание Палаты могут приглашаться иные заинтересованные лица.

4.5. Сессия правомочна выносить решения по любым вопросам деятельности Палаты.

К исключительной компетенции сессии относится:

а) утверждение плана работы Палаты на год, разработанный на основе стратегии деятельности Палаты;

б) утверждение регламента работы Палаты, внесение в него изменений и дополнений;

в) утверждение количества и персонального состава комиссий Палаты;

г) утверждение положений о комиссиях Палаты;

д) избрание председателя, заместителя председателя, секретаря Палаты;

е) утверждение планов работы комиссий и отчетов об их исполнении;

ж) создание экспертных и рабочих групп.

4.6 Работой Палаты руководит ее Председатель.

4.7. Председатель Палаты избирается на альтернативной основе тайным либо открытым голосованием из числа членов Палаты. Избранным считается кандидат, за которого проголосовало не менее 2/3 состава Палаты.

4.8. Председатель Палаты:

а) председательствует на сессии Палаты;

б) представляет Палату в отношениях с представителями Тюменской областной Думы и Правительства Тюменской области;

в) подписывает документы Палаты;

г) согласовывает дату проведения сессий Палаты с представителями областной Думы;

д) контролирует выполнение решений сессий Палаты;

е) руководит деятельностью совета Палаты;

ж) участвует в организации работы комиссий Палаты между сессиями;

з) выполняет другие полномочия в соответствии с целями и задачами Палаты.

4.9. Заместитель председателя и секретарь избираются на альтернативной основе тайным либо открытым голосованием из числа членов Палаты. Избранными считаются кандидаты, за которых проголосовало более половины состава Палаты.

4.10. Комиссии Палаты формируются на первой сессии Палаты. Состав комиссий Палаты утверждается решением Палаты.

4.11. Работой комиссии руководит председатель комиссии, избираемый из числа участников комиссии большинством голосов от числа членов Палаты, вошедших в состав комиссии.

4.12. Заседания комиссий проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.13. Комиссии в рамках закрепленных за ними функций:

а) предварительно рассматривают проекты законов, постановлений по вопросам молодежной политики и готовят материалы для рассмотрения на сессии Палаты;

б) реализуют утвержденный на сессии Палаты план работы Палаты и постоянных комиссий.

4.14. Методическое руководство деятельностью Палаты, организационное и информационное обеспечение сессий Палаты осуществляется областной Думой.

4.15. В период между сессиями молодежной Палаты действует Совет Палаты.

В Совет Палаты входят: председатель Палаты, заместитель председателя Палаты, председатели комиссий Палаты, секретарь Палаты.

4.16. В период между сессиями Палаты ученый совет вуза, либо высший орган управления регионального молодежного общественного объединения Тюменской области, представитель которого является председателем Палаты, оказывает методическую помощь в работе Палаты (по согласованию).

Оказание данной методической помощи является правом органа управления вуза либо регионального молодежного общественного объединения Тюменской области.

5. Полномочия Палаты

5.1. Палата в соответствии с поручениями представителя областной Думы может участвовать в разработке проектов законов, затрагивающие интересы молодежи.

5.2. Палата имеет право направлять замечания и предложения к проектам законов Тюменской области и поступившим в областную Думу проектам федеральных законов по вопросам, затрагивающим интересы молодежи, и проводить их общественную экспертизу.

Председатель Палаты, председатели комиссий Палаты могут по согласованию с представителем Тюменской областной Думы присутствовать на заседаниях Тюменской областной Думы.

Члены Палаты могут по согласованию с заместителем председателя Тюменской областной Думы или председателями постоянных комиссий Тюменской областной Думы присутствовать на заседаниях соответственно Тюменской областной Думы и постоянных комиссий Тюменской областной Думы.

Палата может заключать соглашения о взаимодействии с другими молодежными объединениями.

5.3. Палата вправе иметь собственную символику, которая утверждается на сессии Палаты.

6. Порядок прекращения деятельности Палаты

В случае невозможности дальнейшей деятельности по реализации указанных в настоящем Положении целей и задач, Палата прекращает деятельность на основании решения Тюменской областной Думы.

РЕГЛАМЕНТ

Общественной молодежной палаты при Тюменской областной Думе

Глава 1. Общие положения

Статья 1

Общественная молодежная палата при Тюменской областной Думе (далее - Палата) - совещательный коллегиальный орган, созданный с целью обеспечения взаимодействия органов государственной власти и молодежи, подготовки рекомендаций по решению актуальных социальных проблем и политических вопросов с учетом мнения молодежи.

Регламент Общественной молодежной палаты при Тюменской областной Думе (далее – Регламент), устанавливает основные правила и процедуры работы, порядок осуществления полномочий. 

Статья 2

Палата осуществляет свои полномочия в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, областными законами и иными нормативно-правовыми актами Тюменской области, Положением об Общественной молодежной палате при Тюменской областной Думе (далее – Положение о Палате), настоящим Регламентом посредством принятия решений, заявлений, обращений распорядительного характера. 

Статья 3

Палата организует свою работу на основе коллективного, свободного, делового обсуждения вопросов, внесенных на её рассмотрение, ответственности, и подотчетности перед Палатой создаваемых ею рабочих органов, избираемых или назначаемых должностных лиц, гласности, законности, широкого привлечения общественности к участию в работе Палаты и её органов, постоянного учета общественного мнения.

Статья 4

К полномочиям Палаты относится:

а) участие в разработке проектов нормативных правовых и иных актов, принимаемых Тюменской областной Думой в сфере молодежной политики;

б) разработка и представление в органы государственной власти и местного самоуправления проектов программ и планов мероприятий, направленных на и реализацию молодежной политики;

в) Разработка рекомендаций по основным направлениям региональной молодежной политики и проекту бюджета Тюменской области по разделу молодежной политики;

г) разработка методических, информационных материалов и осуществление обучающих программ для молодежи в соответствии с приоритетами молодежной политики; 

д) установление и укрепление контактов с молодежными организациями Тюменской области и других регионов, федеральными молодежными структурами;

е) организация конференций, «круглых столов» и других мероприятий, осуществление исследований и консультаций по проблемам, затрагивающим интересы молодежи и общества;

ж) рассмотрение обращений и заявлений представителей молодежи и общественных организаций по вопросам, относящимся к компетенции Палаты;

з) участие в разработке и реализации социальных проектов.

Глава 2. Организация работы Палаты

Статья 5

Основной формой деятельности Палаты является сессия, на которой решаются вопросы, входящие в компетенцию Палаты. 

Статья 6

Очередные сессии Палаты проводятся, как правило, не реже двух раз в год. Дату проведения очередной сессии определяет совет Палаты по согласованию с Тюменской областной Думой (согласно плану работы Палаты).

Статья 7

Внеочередная сессия Палаты созывается: 

а) по инициативе совета Палаты;

б) по письменному предложению группы членов Палаты, составляющих не менее 1/3 от числа избранных членов Палаты;

в) по письменному предложению  Тюменской областной Думы.

Статья 8

К письменному предложению о созыве внеочередной сессии Палаты должны быть приложены: обоснование созыва сессии, проект повестки дня с указанием докладчика и проекты решений. 

Статья 9

Предложить вопросы для внесения в повестку очередных и внеочередных сессий и проекты решений по ним для рассмотрения Палаты имеют право: 

а) Совет Палаты и постоянные комиссии палаты;

б) члены Палаты;

в) молодежные общественные организации;

г) представители Тюменской областной Думы;

д) Правительство Тюменской области. 

Статья 10

Проекты решений по вопросам повестки дня должны: 

а) содержать, обоснование необходимости принятия решения, механизм его реализации, ожидаемый результат и последствия его возможного принятия; 

б) определять ответственных за исполнение, срок вступления решений в силу; 

Проекты решений и сопроводительный материал к ним готовятся советом Палаты и постоянными комиссиями Палаты самостоятельно.

Статья 11

Секретарь Палаты обязан ознакомить членов Палаты с материалами по вопросам, включенным в проект повестки очередной сессии, не позднее чем за 5 дней до дня заседания.

Статья 12

Приглашение на сессию Палаты обеспечивает секретарь Палаты либо лицо, его замещающее.

Вопрос о количестве и персональном составе приглашаемых на сессии Палаты лиц решается председателем Палаты, а в его отсутствие - лицом, его замещающим. 

Статья 13

При невозможности прибытия на сессию член Палаты обязан заочно проголосовать и известить об этом председателя Палаты или его заместителя.

 Статья 14

Сессия Палаты правомочна, если на ней присутствует не менее 2/3 от избранного состава Палаты. 

Статья 15

Перед началом сессии проводится регистрация прибывших членов Палаты. Данные регистрации заносятся в протокол сессии.

Статья 16

Сессию Палаты ведет председатель Палаты, а в его отсутствие - лицо, его замещающее. 

Первую сессию после избрания нового состава Палаты ведет представитель Тюменской областной Думы.

 Статья 17

Исключительно на сессии Палаты осуществляется:

а) принятие решения о внесении проектов законов затрагивающих интересы молодежи в Тюменскую областную Думу;

б) принятие решения о внесении предложения в Тюменскую областную Думу о прекращении полномочий члена Палаты;

в) принятие решений об образовании, реорганизации или ликвидации постоянных  и временных комиссий Палаты;

г) избрание на должность и освобождение от должности председателя, его заместителя и секретаря Палаты;

д) утверждение председателей комиссий Палаты по предложению членов данных комиссий;

е) изменение, дополнение и отмена ранее принятых решений Палаты;

ж) утверждение структуры и основных направлений деятельности Палаты;

з) внесение предложений о внесении изменений в федеральное и областное законодательство в Тюменскую областную Думу, Правительство Тюменской области;

и) иные вопросы, не противоречащие федеральному и областному законодательству, Положению о Палате и настоящему Регламенту.

Статья 18

Сессия Палаты проводится гласно и носит открытый характер. 

Статья 19

1. На сессии Палаты рассматриваются вопросы, включенные в повестку дня, утвержденную большинством присутствующих на сессии членов Палаты.

2. Если в ходе сессии Палаты возникает необходимость включения в повестку дня новых вопросов, члены  Палаты возвращаются к обсуждению повестки дня, и проводится голосование с формулировкой «О включении в повестку дня». 

3. Вопрос включается в повестку дня, если за него проголосовало большинство присутствующих на сессии членов Палаты.

Статья 20

Первоочередному рассмотрению на сессии Палаты подлежат:

б) предложения депутатов Тюменской областной Думы и Правительства Тюменской области;

в) проект Регламента Палаты и решений о внесении в него изменений или дополнений;

г) обращения и предложения общественных организаций, объединений, учреждений и других организаций.

Статья 21

Палата проводит свои сессии, организует свою работу на основе планов работы Палаты.

Статья 22

1. Время для докладов, содокладов, ответов на вопросы по ведению сессии и заключительного слова устанавливается председательствующим на сессии по согласованию с докладчиками и содокладчиками, но не более 15 минут - для доклада, 10 минут - для содоклада , 10 минут - для ответов на вопросы и 5 минут - для заключительного слова.

2. Участвующим в прениях предоставляется для выступлений не более 5 минут; выступающим вторично - не более 2 минут.

3. В необходимых случаях председательствующий по согласованию с членами Палаты может продлить время для доклада, содоклада, ответов на вопросы и заключительного слова.

Статья 23

Лица, принимающие участие в сессии Палаты, выступают только после предоставления им слова председательствующим на сессии Палаты. 

Председательствующий на сессии  может предоставить слово для выступления по рассматриваемому Палатой вопросу лицам, приглашенным на сессию. Лица, не являющиеся членами  Палаты, не вправе вмешиваться в работу  Палаты, обязаны соблюдать порядок и подчиняться требованиям председательствующего на заседании Палаты. Нарушители данного требования могут быть удалены из зала заседания по устному распоряжению председательствующего. 

Статья 24

Выступающий на сессии Палаты не должен использовать в своей речи грубых и оскорбительных выражений, призывать к незаконным и насильственным действиям. 

Председательствующий в подобных случаях вправе сделать предупреждение о недопустимости таких высказываний и призывов. После второго предупреждения выступающий лишается слова. Указанному лицу для повторного выступления по обсуждаемому вопросу слово не предоставляется. Если выступающий отклоняется от обсуждаемой темы, председательствующий вправе призывать его придерживаться обсуждаемого вопроса. Если выступающий превысил отведенное ему для выступления время или выступает не по обсуждаемому вопросу, председательствующий после предупреждения лишает его слова. 

Статья 25

Обсуждение вопросов, внесенных на сессию Палаты, прекращается по решению членов Палаты, принимаемому путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих членов Палаты. Перед прекращением обсуждения председательствующий информирует членов Палаты о числе записавшихся для выступлений и выступивших, выясняет, кто настаивает на предоставлении слова. Если член Палаты, настаивают на выступлении, то по согласованию с членами Палаты председательствующий предоставляет это им слово. 

Статья 26

Член Палаты, не выступивший на сессии Палаты в связи с прекращением обсуждения вопросов, внесенных на рассмотрение, вправе передать председательствующему текст своего выступления, а также изложенные в письменной форме предложения и замечания по обсуждаемому вопросу. Текст выступления прилагается к протоколу Палаты. Предложения и замечания, внесенные членом Палаты на сессии Палаты, рассматриваются и учитываются при доработке проектов и принятии решений сессии Палаты. 

Статья 27

На каждой сессии Палаты ведется протокол, в котором фиксируется ход сессии Палаты.

В протоколе сессии Палаты отражается: 

а) порядковый номер сессии  и дата проведения; 

б) общее число членов, избранных в Палату, число присутствующих на заседании сессии Палаты членов  и лиц, не являющихся членами Палаты;

в) фамилия, инициалы и должность председательствующего на сессии Палаты; 

г) утверждение повестки дня сессии (наименование вопроса, фамилия, инициалы и должность докладчика и содокладчика, кем вносятся вопросы на рассмотрение Палаты); 

д) обсуждение вопросов, включенных в повестку дня сессии Палаты (наименование каждого вопроса, фамилия, инициалы, должность докладчика и содокладчика); 

е) выступления при обсуждении вопросов повестки дня сессии Палаты (фамилия, инициалы и должность выступающего лица, краткий текст выступления); 

ж) принятие Палатой решений и результаты голосования членов Палаты. 

К протоколу сессии Палаты прилагаются: 

а) решения принятые сессией Палаты;

б) письменные предложения и замечания членов Палаты, переданные для выступления членов Палаты и иных лиц, присутствующих на сессии, с указанием причин; 

в) перечень приглашенных лиц, присутствующих на сессии. 

Статья 28

1. Протокол сессии Палаты должен быть оформлен и подписан председательствующим Палаты либо лицом, его заменяющим в течение 5 рабочих дней со дня сессии. 

2. Ответственность за своевременное и качественное оформление протокола и других материалов сессии Палаты несет председатель Палаты.

3. С протоколами сессий вправе ознакомиться члены Палаты, представители Тюменской областной Думы и Правительства Тюменской области. По устному распоряжению председателя Палаты с протоколами сессий могут быть ознакомлены иные заинтересованные лица.

Статья 29

Председательствующий на сессии Палаты: 

а) предоставляет слово докладчикам и содокладчикам, выступающим на сессии, в порядке поступления предложений; 

б) предоставляет слово для выступления в прениях по рассматриваемому Палатой вопросу лицам, не являющимися членами Палаты, представителям Тюменской областной Думы, Правительства Тюменской области имеют право на первоочередное выступление; 

в) объявляет перерыв на 15 минут через каждые полтора часа работы сессии Палаты;

г) при нарушении порядка удаляет нарушителя, не являющегося членом Палаты, из зала;

д) оглашает письменные заявления и справки членов Палаты, предоставляет членам Палаты слово для вопросов и справок, для замечаний по ведению сессии, предложений и поправок по проектам решений Палаты, а также для выступлений по мотивам голосования; 

е) проводит голосование по вопросам, требующим решения Палаты, и объявляет его результаты; 

ж) дает поручения, связанные с проведением сессии, председательствующий на сессии не имеет права комментировать и давать оценки выступлениям членов Палаты, при необходимости высказаться по существу вопроса он берет слово в соответствии с настоящим Регламентом. 

В случае необходимости по решению, принятому большинством голосов от числа членов Палаты, присутствующих на сессии, может быть объявлен перерыв в сессии Палаты на срок, установленный Палатой. 

Глава 3. Порядок принятия решений Палаты

Статья 30

По вопросам, включенным в повестку дня, Палата принимает решения открытым голосованием. Решения Палаты должны быть конкретными, в них должны быть указаны сроки выполнения и лица, ответственные за их исполнение. 

Статья 31

Решение о проведении тайного голосования принимается по требованию группы членов Палаты, составляющей не менее 2/3 от числа присутствующих на собрании. 

Статья 32

Поименное голосование должно проводиться по требованию группы членов Палаты, составляющей не менее 1/3 от числа присутствующих на сессии. 

 Статья 33

Решение членов Палаты об утверждении повестки дня, по процедурным вопросам (прекращение прений, объявление перерыва в работе Палаты, принятие к сведению справок, сообщений) принимает простым большинством голосов от числа присутствующих на сессии членов Палаты. 

Статья 34

При голосовании по одному вопросу член Палаты имеет один голос и подает его либо за предложение, либо против него, либо воздерживается при голосовании. 

Статья 35

1. Для проведения голосования и определения его результатов Палата избирает открытым голосованием счетную комиссию Палаты в составе трех человек. 

2. Член Палаты считается избранным в состав счетной комиссии, если за его кандидатуру проголосовало простое большинство от числа присутствующих членов Палаты. 

3. Счетная комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря счетной комиссии. Решения счетной комиссии принимаются простым большинством голосов ее членов. 

4. Члены Палаты, выдвинутые в состав избираемых органов Палаты (на избираемые должности), не могут входить в состав счетной комиссии. 

Статья 36

1. Перед началом открытого голосования председательствующий указывает количество предложений, которые должны быть проголосованы, уточняет их формулировки, напоминает, каким большинством голосов (от числа избранных членов Палаты, от числа присутствующих) может быть принято решение.

2. После окончания подсчета голосов председательствующий объявляет количество голосов, поданных "за" и "против" предложения, количество членов Палаты, воздержавшихся от голосования, а также результаты голосования: принято предложение или отклонено. 

Статья 37

1. Для проведения тайного голосования и определения его результатов изготавливаются бюллетени для тайного голосования под контролем счетной комиссии по предложенной ею и утвержденной Палатой форме в количестве, соответствующем числу членов Палаты. Оставшиеся у счетной комиссии бюллетени после завершения их выдачи уничтожаются председателем счетной комиссии в присутствии ее членов.

2. Время и место голосования, порядок его  проведения устанавливаются Палатой по предложению счетной комиссии в соответствии с настоящим Регламентом. 

3. Текст бюллетеня для тайного голосования по выборам должностного лица, утверждению в должности (освобождению от должности) содержит сведения о том, по какому вопросу проводится голосование, дату, фамилии, имена, отчества кандидатов. Справа от фамилии кандидата помещается пустой  квадрат. В конце перечня кандидатов помещаются строки "Против всех", "Против", "Воздержался" с расположенными справа от них пустыми квадратами. 

4. При голосовании по проекту решения в  бюллетене  воспроизводится  текст вынесенного вопроса и указываются  варианты  голосования словами "за", "против" или "воздержался", под которыми помещаются пустые квадраты. 

5. Голосование проводится путем нанесения членом Палаты в бюллетене любого знака в квадрате, относящемся к тому из вариантов, в отношении которого сделан выбор. 

6. Тайное голосование проводится в течение 30 минут с момента начала голосования, если иное не установлено Палатой. 

Статья 38

1. Бюллетени для тайного голосования выдаются членам Палаты счетной комиссией Палаты в соответствии со списком членов Палаты. При получении бюллетеня член Палаты расписывается против своей фамилии в указанном списке. Каждому члену Палаты выдается один бюллетень по выборам избираемого органа и должностного лица либо по проекту решения, рассматриваемому на собрании Палаты. 

2. Бюллетень для тайного голосования опускается в специальный ящик, опечатанный счетной комиссией. 

3. Счетная комиссия обязана создать условия членам Палаты для тайной подачи голосов. 

4. Недействительными при подсчете голосов членов Палаты считаются бюллетени неустановленной формы, а также бюллетени, по которым невозможно определить волеизъявление члена Палаты. 

5. По результатам тайного голосования счетная комиссия составляет протокол, который подписывается всеми ее членами. Члены счетной комиссии, не согласные с решением счетной комиссии, имеют право изложить особое мнение. По результатам тайного голосования счетная комиссия делает сообщение, оглашает также особое мнение членов комиссии.

6. На основании протокола о результатах тайного голосования председательствующий объявляет, какое решение принято ("за или "против"), а при выборах называет избранные кандидатуры. Результаты тайного голосования с использованием бюллетеней для тайного голосования оформляются решением Палаты. 

Статья 39

Член Палаты обязан осуществлять свое право на голосование лично. Член Палаты, который отсутствовал во время голосования, не вправе подать свой голос до или после голосования. 

В случае отсутствия в силу уважительных причин у члена палаты  возможности участвовать в голосовании, он пользуется правом заочного голосования.

Заочное голосование осуществляется путем письменного представления членом палаты своего решения по вопросам повестки дня, которая должна быть получена членом палаты со всеми документами не менее чем за три дня до голосования.

Письменное решение члена палаты должно быть им подписано и передано председателю палаты за один день до дня голосования.  

Статья 40

1. Проект решения, заявления, обращения принимается сначала за основу. В случае, когда проект доведен до сведения членов Палаты заблаговременно, его текст на заседании Палаты может не оглашаться. 

2. Каждое предложение и поправка по проекту решения, заявления, обращения Палаты ставятся на голосование её членов. В первую очередь на голосование ставятся взаимоисключающие друг друга поправки, остальные - в порядке поступления. Рассмотрение предложений, дополнений и уточнений по проекту проводится лишь после принятия Палатой внесенного проекта решения за основу. 

После голосования по поправкам решение принимается в целом.

Статья 41

По решению Палаты проекты решений, заявлений и обращений могут быть возвращены для доработки.

Статья 42

Для доработки проектов решений, заявлений и обращений Палаты может образовываться рабочая группа в работе которой могут принимать участие представители Правительства Тюменской области и Тюменской областной Думы. Окончательный текст решения утверждается Палатой. 

Статья 43

Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа членов Палаты, принявших участие в сессии, если иное не предусмотрено Положением о Палате и настоящим Регламентом или иными актами Палаты.

Статья 44

Решения Палаты подписываются председателем Палаты, а в его отсутствие - лицом, его замещающим, и доводятся до исполнителей и заинтересованных лиц в течение пяти дней со дня принятия. 

Статья 45

Решения Палаты, принятые на его сессии, должны быть подготовлены и оформлены секретарем Палаты в течение пяти дней со дня принятия.

Глава 4. Председатель Палаты.

Заместитель председателя Палаты

Статья 46

Работу Палаты организует ее председатель. 

Статья 47

1. Председатель Палаты избирается из числа членов Палаты открытым голосованием. 

2. Кандидатуры на должность председателя вправе выдвигаться членами Палаты, в том числе в порядке самовыдвижения.

3. Кандидаты, давшие согласие баллотироваться на должность председателя Палаты, вправе выступить с изложением своей позиции в течение 10 минут, после чего отвечают на вопросы членов Палаты.

4. Член Палаты имеет право высказаться за или против кандидата, после чего обсуждение прекращается.

5. После принятия самоотводов Палата утверждает список кандидатур для  голосования. 

Статья 48

1. Для голосования вносятся все кандидаты, выдвинутые на должность председателя Палаты, за исключением лиц, взявших самоотвод. Самоотвод принимается без голосования. 

2. Кандидат считается избранным на должность председателя Палаты, если за него проголосовало не менее 2/3 избранного состава Палаты.

3. В случае если на должность председателя Палаты были выдвинуты один или два кандидата и ни один из них не набрал требуемого для избрания числа голосов, проводятся повторные выборы, начиная с этапа выдвижения кандидатов. При этом допускается выдвижение кандидатов, которые выдвигались ранее. 

4. В случае, если на должность председателя Палаты было выдвинуто более двух кандидатов и ни один из них не набрал требуемого для избрания числа голосов, проводится второй тур голосования по двум кандидатам, получившим наибольшее число голосов. При этом каждый член Палаты может голосовать только за одного кандидата. 

5. Избранным на должность председателя Палаты по итогам второго тура голосования считается кандидат, за которого проголосовало не менее 2/3 от числа избранных членов Палаты. 

6. Если во втором туре голосования ни один из двух кандидатов не набрал требуемого для избрания числа голосов, Палата проводит повторные выборы председателя Палаты. Повторные выборы председателя  Палаты проводятся  в соответствии с настоящим Регламентом. При  этом  допускается выдвижение кандидатов, которые выдвигались ранее. 

7. Решение об избрании председателя Палаты по результатам голосования оформляется решением Палаты.

Статья 49

Заместитель председателя Палаты избирается по представлению председателя Палаты и членов Палаты открытым голосованием. Решение о порядке проведения голосования принимается большинством голосов членов Палаты, присутствующих на сессии.

Статья 50

1. Кандидаты, давшие согласие баллотироваться на пост заместителя председателя Палаты, отвечают на вопросы членов Палаты.

2. Заместитель председателя Палаты считается избранным, если за него проголосовало более половины от присутствующих на сессии членов Палаты.

Статья 51

1. Заместитель председателя Палаты замещает председателя Палаты в его отсутствие, по его поручению ведет заседания Палаты, решает другие вопросы внутреннего распорядка деятельности Палаты в соответствии с настоящим Регламентом.

2. Заместитель председателя Палаты осуществляет в соответствии с организационной структурой Палаты курирование и координацию деятельности рабочих органов Палаты.

3. На заместителя председателя Палаты распоряжением председателя Палаты могут быть возложены дополнительные обязанности.

4. В пределах своих должностных обязанностей заместитель председателя Палаты вправе давать поручения рабочим органам и членам Палаты, за неисполнение которых они  несут ответственность согласно настоящему Регламенту.

Статья 52

1. Председатель Палаты и его заместитель подотчетны Палате и могут быть освобождены от занимаемых должностей путем открытого голосования. 

2. Решение об освобождении председателя Палаты считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 от числа избранных членов Палаты, об освобождении заместителя председателя Палаты – если за него проголосовало более половины избранного числа членов Палаты.

3. Вопрос о переизбрании председателя Палаты, заместителя председателя Палаты включается в повестку дня в порядке, установленном настоящим Регламентом, по требованию не менее 1/3 от числа избранных членов Палаты, либо представителем Тюменской областной Думы. Председателю Палаты предоставляется право выступить по данному вопросу.

Статья 53

1. Председатель Палаты, заместитель председателя Палаты имеют право ставить вопросы о своей отставке по собственной инициативе на основании письменного заявления. 

2. В случае непринятия Палатой отставки председатель Палаты, его заместитель вправе сложить свои полномочия.

Статья 54

Председатель Палаты обеспечивает строгое и неуклонное соблюдение демократических принципов проведения сессий Палаты, её эффективную работу, выполнение положений настоящего Регламента в части, касающейся порядка проведения собрания Палаты, способствует духу сотрудничества, сближению позиций сторон по рассматриваемым вопросам, достижению взаимосогласованных решений. 

Статья 55

Председатель Палаты: 

а) председательствует на сессии Палаты, совете Палаты, руководит их работой;

б) представляет Палату в отношениях с органами государственной власти и местного самоуправления, общественными объединениями и иными организациями; 

в) подписывает документы Палаты;

г) осуществляет регистрацию и хранение документов Палаты;

д) организует работу совета Палаты;

е) регистрирует изменения в составе Палаты в соответствии с Положением о Палате и настоящим Регламентом;

ж) осуществляет руководство подготовкой сессии Палаты и вопросов, вносимых на рассмотрение Палаты; 

з) вправе  по  собственному  усмотрению  включать  в  проект повестки сессии Палаты следующие вопросы: 

- о выборах на вакантную должность заместителя председателя Палаты; 

- о замещении вакантных мест в рабочих органах Палаты;

и) дает поручения рабочим органам Палаты по исполнению решений Палаты; 

к) издает распоряжения по вопросам своей компетенции; 

л) выполняет другие полномочия, возложенные на него Палатой, советом Палаты; 

м) выступает с ежегодным отчетом о своей работе;

н) несет ответственность за выполнение своих обязанностей.

Глава 5. Рабочие органы Палаты

Статья 56

1. Совет Палаты является постоянно действующим рабочим органом Палаты. Совет Палаты собирается на свое заседание не реже одного раза в месяц.

2. Совет Палаты создается для предварительной подготовки организационных решений по вопросам деятельности Палаты. 

3. В состав совета Палаты входят с правом решающего голоса председатель Палаты, заместитель председателя Палаты, председатели комиссий Палаты, секретарь Палаты. 

4. В отсутствие председателей комиссий по их поручению в заседаниях совета могут принимать участие члены Палаты, входящие в состав соответствующей комиссии. 

5. Председательствует на заседаниях совета Палаты председатель Палаты, а в случае его отсутствия - его заместитель. 

6. В заседаниях совета Палаты с правом совещательного голоса вправе участвовать: 

а) члены Палаты; 

б) представители Тюменской областной Думы;

в) представители Правительства Тюменской области.

Статья 57

1. В компетенцию совета Палаты входят следующие вопросы:

а) решение о созыве сессии Палаты и подготовка её проведения, внесение проекта повестки дня;

б) организация деятельности рабочих органов Палаты в период между сессиями;

в) обеспечение взаимодействия Палаты с Тюменской областной Думой;

г) контроль за исполнением решений Палаты;

д)иные вопросы организации работы Палаты в соответствии с настоящим Регламентом и иными нормативными правовыми актами Палаты. 

2. Решения совета Палаты имеют общий рекомендательный характер, а для членов Палаты решения совета Палаты имеют обязательный характер оформляются в виде протокольных записей, которые подписываются председателем Палаты. 

Статья 58

О решениях совета Палаты председатель Палаты информирует членов Палаты. 

Статья 59

Постоянные комиссии создаются для предварительного рассмотрения и подготовки вопросов, относящихся к ведению Палаты, для содействия проведению в жизнь решений Палаты и действующего законодательства, создаются постоянные комиссии Палаты.

Статья 60

1. Комиссия является постоянно действующим органом Палаты.

2. Комиссия ответственна перед Палатой и ей подотчетна. 

3. Комиссии Палаты принимают решения и заключения по обсуждаемым ими вопросам. Решения принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссий.

Статья 61

1. В состав комиссии входят не менее пяти членов Палаты.

2. Каждый член Палаты может входить в состав только в одной комиссии.

3. Член Палаты вправе участвовать в заседаниях других комиссий с правом совещательного голоса.

4. Состав комиссии формируются на основании письменных заявлений членов Палаты.

5. Персональный состав комиссии утверждается решением Палаты.

Статья 62

1. Председатели комиссий избираются на заседании комиссии большинством голосов от состава комиссии Палаты, утверждаются Палатой по предложению комиссии открытым голосованием. Решение о порядке проведения голосования принимается простым большинством голосов членов Палаты, присутствующих на сессии.

2. Председатель комиссии Палаты считается избранным (утвержденным), если за него проголосовало более половины членов Палаты, присутствующих на сессии Палаты. Председатели комиссий Палаты освобождаются от занимаемых должностей путем открытого голосования по предложению совета Палаты, комиссии или группы членов Палаты численностью не менее 2/3 от числа избранных членов Палаты. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на сессии членов Палаты. Председатели комиссий Палаты имеют право ставить вопросы о своей отставке по собственной инициативе на основании письменного заявления, в случае непринятия Палатой отставки председатели комиссий Палаты вправе сложить свои полномочия.

Статья 63

1. Основной деятельностью комиссий является подготовка проектов решений Палаты по вопросам, отнесенным к их ведению комиссии.

2. Комиссия осуществляет свою деятельность как самостоятельно, так и во взаимодействии с другими комиссиями Палаты.

3. Комиссия по вопросам, отнесенным к её ведению: 

а) разрабатывает проекты законов и иных нормативных правовых актов по молодежной политике;

б) рассматривает в соответствии с Регламентом Палаты проекты законов и других правовых актов, поступивших в комиссию;

в) подготавливает и принимает решения по рассматриваемым вопросам;

г) подготавливает проекты решений Палаты; 

д) осуществляет взаимодействие по предметам своего ведения с соответствующими комиссиями законодательных (представительных) органов государственной власти и органами местного самоуправления;

е) рассматривает поступившие обращения молодежи и общественных молодежных организаций; 

ж) осуществляет контроль за исполнением решений Палаты по предметам ведения комиссии. 

4. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от числа членов комиссии. 

5. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в месяц. 

6. Внеочередные заседания комиссии созывает председатель Палаты или председатель комиссии по собственной инициативе либо по инициативе не менее трех членов комиссии.

7. О заседании комиссии председатель комиссии уведомляет не менее чем за два дня членов комиссии, а также других участников заседания. 

8. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии. 

9. В заседании комиссии с правом совещательного голоса могут принимать участие члены Палаты, не являющиеся членами комиссии, представители Тюменской областной Думы, представители Правительства Тюменской области и приглашенные специалисты. 

10. Решения комиссии и протокол ее заседания подписывает председатель комиссии либо избранный на заседании председательствующий. 

11. По вопросам, выносимы на сессию Палаты, комиссии готовят соответствующий проект закона, постановления, другого правового акта, иные материалы в соответствии с действующим Регламентом Палаты.

Статья 64

1. Председатель комиссии входит в состав совета Палаты.

2. В своей деятельности председатель комиссии подотчетен и подконтролен Палате. Председатель комиссии несет персональную ответственность перед Палатой за организацию работы и деятельность комиссии. 

3. Председатель комиссии подписывает решения комиссии;

4. Председатель комиссии

-  подписывает решения комиссии;

-  ведет учет членов комиссии с правом решающего голоса; 

-  организует работу комиссии, а именно: 

-  созывает заседания комиссии; 

-  формирует проект повестки дня заседания комиссии; 

-  обеспечивает подготовку вопросов, выносимых на заседания комиссии, сессии Палаты;

-  председательствует на заседаниях комиссии; 

- направляет членам комиссии необходимые для работы документы и проекты нормативных правовых актов; 

- приглашает для участия в заседаниях комиссии представителей государственных и общественных организаций, а также ученых и других специалистов; 

- контролирует выполнение поручений комиссии  ее членами. 

5. Председатель комиссии отчитывается о деятельности комиссии на совете Палаты, а также на сессии Палаты.

Статья 65

1. Член комиссии обязан присутствовать на ее заседании и принимать участие в ее работе. При невозможности присутствовать на заседании необходимо известить об этом председателя комиссии не позднее чем за два дня до дня заседания. 

2. Член комиссии вправе вносить предложения и замечания по повестке дня, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов. 

3. Член комиссии вправе участвовать в прениях на заседаниях комиссии, обращаться с предложениями и замечаниями, задавать вопросы докладчикам, а также председательствующему на заседании, выступать с обоснованием своих предложений и по мотивам голосования, давать справки. 

4. Член комиссии, мнение и предложения которого не получили поддержку комиссии, может выступить с изложением особого мнения при рассмотрении соответствующего вопроса на сессии Палаты.

Статья 66

1. По любым вопросам своей деятельности Палата может образовывать рабочие группы.

2. Задачи, численный состав и срок полномочий рабочей группы определяются при их образовании.

3. Рабочие группы образуются из числа членов Палаты, состоят из председателя и членов рабочей группы. В их состав по согласованию могут входить также представители молодежных общественных организаций, специалисты, эксперты и другие лица, компетентные в рассматриваемых вопросах.

4. Рабочая группа ежемесячно должна представлять отчет о своей деятельности совету Палаты, который вправе вынести вопрос о прекращении деятельности рабочей группы на сессию Палаты.

5. Рабочая группа по результатам деятельности представляет доклад по существу вопроса, в связи с которым она была создана. Члены рабочей группы, имеющие особое мнение, вправе оглашать его на заседании Палаты. По докладу рабочей группы Палата принимает решение.

6. Рабочая группа прекращает свою деятельность после выполнения возложенных на нее задач, истечения срока, на который она была создана, или досрочно - по решению Палаты.

Статья 67

1. Палата для более объективного осуществления своей деятельности вправе приглашать для участия к своей работе, работе комиссий и рабочих групп в качестве экспертов ученых, специалистов, по их взаимному согласию, для разъяснения, толкования вопросов, рассматриваемых Палатой.

2. Палата вправе также привлекать к своей деятельности активную молодежь Тюменской области, для выполнения аналитических, исследовательских и социологических работ по вопросам, отнесенным к ведению Палаты.

Статья 68

Палата в целях содействия развитию детского и молодежного движения и налаживания межрегиональных и международных деловых партнерских отношений вправе направлять своих представителей для работы в общественных консультативных органах, создаваемых при органах государственной власти Российской Федерации. 

Глава 6. Члены Палаты

Статья 69

Осуществление Палатой своих полномочий основывается на активном участии в ее работе каждого члена Палаты. 

Статья 70

1. Член Палаты обязан присутствовать на заседаниях Палаты и ее рабочих органов, в состав которых он входит, активно участвовать в их работе. 

2. Член Палаты обязан выполнять поручения совета Палаты, председателя Палаты и заместителя председателя Палаты, председателей комиссий и рабочих групп в пределах их компетенции. 

Статья 71

Член Палаты имеет право: 

а) избирать и быть избранным в рабочие органы Палаты; 

б) высказывать мнение по персональному составу создаваемых Палатой рабочих органов и по кандидатурам должностных лиц, избираемых, назначаемых или утверждаемых Палатой; 

в) предлагать вопросы для рассмотрения Палатой; 

г) вносить предложения и замечания по повестке дня сессий Палаты, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов; 

д) вносить предложения о заслушивании на заседаниях Палаты отчета или информации органа либо должностного лица, подотчетных или подконтрольных Палате; 

е) ставить вопросы о необходимости разработки нового решения Палаты, внесения на рассмотрение Палаты проектов решений, поправок к ним, а также предложений о внесении изменений в действующие решения Палаты; 

ж) участвовать в обсуждении вопросов, рассматриваемых на сессиях Палаты, обращаться с запросами, задавать вопросы докладчикам, а также председательствующему на заседании Палаты, требовать ответа на них и давать им оценку; 

з) выступать с обоснованием своих предложений и давать справки по мотивам голосования; 

и) вносить поправки в проекты решений Палаты; 

к) оглашать на заседаниях Палаты обращения граждан, имеющие общественное значение; 

л) знакомиться с содержанием протоколов;

м) иметь помощника для осуществления своих полномочий, статус которого определяется Положением.

Статья 72

1. Полномочия члена Палаты могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

а) достижения членом Палаты 30 - летнего возраста;

б) истечение двухлетнего срока полномочий, исчисленного с момента первой сессии Палаты после утверждения полномочий члена Палаты, в соответствии с положением о Палате; 

в) невыполнения членом Палаты своих обязанностей, систематического нарушения регламентных норм;

г) совершение поступков, несовместимых со статусом члена Палаты, дискредитирующих Палату;

д) по собственному желанию члена Палаты, оформленному в виде письменного заявления.

2. Член Палаты имеет право ставить вопрос о прекращении своих полномочий по основаниям. Предусмотренным подпунктом «д» пункта 1 настоящей статьи. В случае непринятия Палатой отставки члена Палаты вправе сложить свои полномочия по истечении двух недель после подачи заявления.

3. Вопрос о внесении предложения в Тюменскую областную Думу о прекращении полномочий члена Палаты по основаниям, предусмотренным пунктами 4,5 статьи 75, должен быть рассмотрен на сессии Палаты. Вопрос может быть внесен в повестку сессии по инициативе группы членов Палаты численностью не менее 1/3 от числа избранных членов Палаты, председателя и комиссией Палаты.

4. Председатель Палаты и иные должностные лица Паты автоматически освобождаются от занимаемых должностей в случае утраты ими полномочий члена Палаты.

5. Решение о досрочном прекращении полномочий члена Палаты вносятся для утверждения в комиссию по формированию Общественной молодежной палаты при Тюменской областной Думе.

Статья 73

1. В случае неявки члена Палаты на заседание Палаты и ее рабочих органов, в состав которого он входит, без уважительной причины, неисполнения решений и поручений руководящих органов и самой Палаты председатель Палаты вправе вынести предупреждение члену Палаты в форме соответствующего распоряжения.

2. В случае трехкратного вынесения предупреждения члену Палаты председатель вносит вопрос о досрочном прекращении полномочий члена Палаты.

При однократном непосещении членом Палаты сессии Палаты без уважительной причины, ему выносится предупреждение. В случае вынесения такого предупреждения может быть поставлен вопрос о прекращении его полномочий в качестве члена Палаты. 

Глава 7. Взаимодействие Палаты с молодежью и молодежными общественными организациями

Статья 74

Молодежь Тюменской области может подавать коллективные обращения в Палату в письменной форме по вопросам, затрагивающим её интересы.

Статья 75

1. Палата может организовывать мероприятия с представителями молодежных общественных организаций, отдельными активистами из среды молодежи и СМИ для внесения предложений, обсуждения готовящихся социальных проектов. 

2. На мероприятиях Палаты могут обсуждаться: 

а) проекты актов органов государственной власти и местного самоуправления, требующие публичного обсуждения;

б) проекты, затрагивающие законные интересы молодежи; 

в) другие вопросы, относящиеся к компетенции Палаты.

3. Информация о теме мероприятия, времени и месте его проведения передается в средства массовой информации не позднее чем за 10 дней до начала мероприятия.

4. Общественные слушания проводятся Палатой по инициативе совета и комиссий Палаты.

5. Организация и проведение мероприятий возлагаются на комиссии Палаты. 

6. Состав лиц, приглашенных на общественные слушания, определяется советом Палаты.

7. Мероприятия открыты для представителей средств массовой информации и общественности.

8. Мероприятия ведет председатель Палаты либо лицо, его замещающее.

9. Председательствующий предоставляет слово для выступления членам Палаты и приглашенным лицам, следит за порядком обсуждения, выступает с сообщениями.

10. Мероприятия начинаются кратким вступительным словом председательствующего, который информирует о существе обсуждаемого вопроса, его значимости, порядке проведения заседания, составе приглашенных лиц. Затем предоставляется слово, до 15 минут, представителям комиссии Палаты для доклада по обсуждаемому вопросу, после чего выступают участвующие в слушаниях члены Палаты и приглашенные лица.

11. Все приглашенные лица выступают на общественных слушаниях только с разрешения председательствующего.

12. После выступления на общественных слушаниях приглашенных лиц следуют вопросы членов Палаты и других присутствующих и ответы на них. Вопросы могут быть заданы как в устной, так и в письменной форме.

13. Приглашенные лица не вправе вмешиваться в ход мероприятий, прерывать выступающих выкриками, аплодисментами. Председательствующий может удалить нарушителей из зала заседания.

14. Мероприятия должны заканчиваться принятием рекомендаций или решений по обсуждаемому вопросу. Рекомендации или решения принимаются путем одобрения большинством принявших участие в слушаниях членов Палаты и оформляются в виде протокола мероприятия. Протокол передаются в совет Палаты и подписывается председательствующим.

15. Рекомендации и решения открытых мероприятий могут публиковаться в печати.

Статья 76

По итогам отчетов комиссии Палаты совет Палаты формирует электронный информационный бюллетень о деятельности Палаты. 

Глава 8. Заключительные положения

Статья 77

Регламент Палаты, изменения и дополнения к нему принимаются большинством голосов от числа избранных членов Палаты и оформляются решением Палаты.

Регламент, а также решения о внесении изменений и дополнений к нему вступают в силу с момента их принятия, если Палатой не принято иное решение.

Статья 78

Разъяснение положений настоящего Регламента во время заседания Палаты и в иное время может осуществлять председатель Палаты либо его заместитель.

Решения Палаты и иные индивидуальные акты Палаты не должны противоречить настоящему Регламенту. В случае противоречия, расхождения решений Палаты с настоящим Регламентом Палата обязана руководствоваться нормами настоящего Регламента.

Статья 79

Предложения об изменении или дополнении Регламента Палаты могут вносить совет Палаты, председатель Палаты, комиссии Палаты или группа членов Палаты численностью не менее 1/5 от числа избранных членов Палаты. Данные предложения включаются председателем Палаты в повестку дня сессии Палаты и рассматриваются во внеочередном порядке. 

